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3.   Fortbildungsplanung 
 
In Anbindung an die Ziele des Conrad-von-Soest-Gymnasium und unter Berücksichtigung der 
Handlungsfelder der Schulentwicklung hat in den letzten zwei Jahren die Schulkonferenz ein jährliches 
Fortbildungskonzept für die Lehrerinnen und Lehrer der Schule beschlossen.   
 
Im Schuljahr 2003/04 hat eine ganztägige pädagogische Tagung des Kollegiums mit dem Thema 
Selbstgesteuertes Lernen“ stattgefunden. 
 
Für das Schuljahr 2004/05 hat die Schulkonferenz das folgende Fortbildungskonzept beschlossen: 
 
 Drogenprävention Kurs für Kolleginnen und Kollegen 
    an den Tagen 30.11.05, 01.12.05 und 02.12.05 
 
 ganztägige pädagogische Konferenz am 15.02.2005 
    Kennenlernen von Lern-, Arbeits- und Kommunikationstechniken 
 
 fachspezifische Fortbildungsmaßnahmen unter Vernetzung der Soester Schulen 
 
 individuelle fachspezifische Fortbildungsmaßnahmen 
    Tagesveranstaltungen im Umfang von bis zu 15 Stück 
 
Die ganztägige pädagogische Tagung fand statt 
 - für die häufig in der Erprobungsstufe eingesetzten Kolleginnen und Kollegen  

zum Programm „Lions Quest  -  Erwachsen werden“ 
 - für die übrigen Kolleginnen und Kollegen 
   zum Thema „Unterrichtsentwicklung in der Sek. I“  mit den Schwerpunkten 
   Methodentraining und Gruppenarbeit 
 
Für das Schuljahr 2005/06 hat die Schulkonferenz das folgende Fortbildungskonzept beschlossen: 
 
 Fortbildungsveranstaltung zu “Lions Quest“, Teilnahme von 4 Kolleginnen und Kollegen 
  der Erprobungsstufe 
 
 pädagogische Konferenz 
  Das Thema muss noch festgelegt werden, angedacht ist eine Fortbildung zur Weiter- 
  entwicklung von Beratungskompetenz der Kolleginnen und Kollegen 
 
 Fortbildungsveranstaltungen zum Zentralabitur und Implementationsveranstaltungen zu den  
  den Kernlehrplänen 
 
 Fortbildungsmaßnahmen unter Vernetzung der Soester Schulen 
 
 individuelle fachspezifische Fortbildungsmaßnahmen 
    Tagesveranstaltungen im Umfang von bis zu 15 Stück 
  


